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بسمه تعالي

دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي  درماني البرز
معاونت توسعه مدیریت و منابع


قرارداد خرید خدمات پشتیبانی مکانیک خودور 
      قرار داد ذیل بر اساس بند (الف) ماده 1 آیین نامه اجرایی ماده 88 قانون تنظیم بخشی از مقررت مالی دولت و به استناد مجوز شماره ...................... مورخ ................................ معاونت محترم توسعه مدیریت و منابع دانشگاه و صورتجلسه استعلام بهاء به شماره ................. مورخ ..................با رعایت کامل ماده 55 و سایر مواد آیین نامه مالی و معاملاتی دانشگاه و قوانین جاری طبق شرایط زیر منعقد گردید و طرفین ملزم و متعهد به اجرای مفاد آن می باشند.
ماده 1 - طرفین قرارداد 
1.1 طرف اول: ........................................................................................................................................به شناسه ملی ............... با کد اقتصادی ...........................  به نمایندگی آقای .................................................... با سمت : ...................................................... با شماره ملی ................................ به نشانی: ..................................................................................................... و کدپستی...................................... با شناسه ملی ................................ ، شماره تماس:..................................که منبعد در این قرارداد طرف اول ناميده مي شود.
2.1 طرف دوم : شرکت / موسسه ..................... به شماره ثبت...................................تاريخ ثبت...................................... كد اقتصادي ........................ و شناسه ملي .............................. که واجد صلاحیت فنی و تخصصی می باشد(احراز آن منوط به تایید صلاحیت توسط معاونت محترم .................... می باشد)،گواهی تائید صلاحیت ایمنی به شماره ................................با تاریخ اعتبار.......................... به نمایندگی خانم/ آقای  .................................. فرزند.............  به شماره شناسنامه........... صادره از ....... كدملي ............. به سمت ....................... که بموجب اساس نامه و آخرین تغییرات  مندرج در روزنامه رسمی که جزء لاینفک قرارداد می باشد(تصویر مصدق  پیوست ) واجد اختیار و دارای حق امضاء می باشد، به نشانی................................................................................. کد پستی ..................................... تلفن .................... نمابر................... که منبعد در این قرارداد طرف دوم ناميده مي شود.

ماده 2- موضوع قرارداد 
1.2 موضوع قرارداد عبارت است از انجام خدمات مکانیکی خودروهای موجود در ستاد مرکزی و پایگاههای اورژانس مرکز حوادث و فوریت های پزشکی 115 استان البرز مطابق با شرایط اختصاصی پیوست، هرگونه خودرو که در مدت قرارداد به مجموعه واحدهای مربوطه اضافه گردد نیز شامل خدمات موضوع قرارداد می باشد. طرف دوم با اطلاع کامل از کمیت و کیفیت موضوع قرارداد مبادرت به قبول تعهد نموده است. )انجام امور یاد شده در طول شبانه روز اعم از ایام تعطیل و غیر تعطیل است(.
تبصره 1: محل استقرار نیروهای طرف دوم  و تعمیرگاه به همراه تجهیزات مربوطه، با حضور طرف دوم و ناظر مستقر در مرکز تعمیرات و ناظر مدیریت فنی و با تنظیم صورت جلسه، تحویل طرف دوم  شده است.
2.2 نشانی محل انجام خدمت موضوع قرارداد: ستاد مرکزی و پایگاه های اورژانس 115 در سراسر استان البرز و سایر طبق شرایط اختصاصی




ماده 3- اسناد و مدارك قرارداد
1.3 اين قراردادشامل اسناد و مدارك زير است:
· قرارداد حاضر
· صورتجلسات تحويل و تحول محل استقرار نیروهای طرف دوم  و تعمیرگاه و تجهیزات مورد نظر مورد نظر جهت نگهداري
· دستوركارها، صورت مجالس و هر نوع سند ديگري كه در مورد نحوه تعمیرات خودرو بين طرفين قرارداد مبادله مي‌گردد.که جزء لاینفک قرارداد می باشد .
· يك نسخه از صورتجلسه استعلام بهاء به شماره........................مورخ ............................که جزء لاینفک قرارداد می باشد.
· يك نسخه از گواهي تایید صلاحيت ایمنی به شماره ........................ با تاریخ اعتبار ................ از اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی که جزء لاینفک قرارداد می باشد .
· یک نسخه گواهی تعیین صلاحیت به شماره ..................... با تاریخ اعتبار ..................... از اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی
· يك نسخه از کپی برابراصل مدارک شرکت شامل :آگهی تاسیس ، آگهی تغییر(درصورت داشتن تغییر)، اساسنامه شرکت، گواهی تاییدصلاحیت ،کپی شناسنامه و کار ملی افرادی که قراردادرا امضا می کنند.
· پیوست شماره 1- شرایط اختصاصی
· پیوست شماره 2- لیست پایگاههای اورژانس
ماده 4- مدت انجام قرارداد 
1.4 مدت قرارداد يكسال شمسي از تاريخ .................................لغايت ............................. مي‌باشد.  که با توافق طرفین و رعایت کلیه ضوابط و تعهدات قابل تمدید می باشد.
تبصره 1 : در صورت درخواست طرف اول  ، طرف دوم موظف است تا حداکثر سه ماه بدون افزایش مبلغ به انجام موضوع قرارداد ادامه دهد. طرف اول با رعایت مقررات آئین نامه مالی و معاملاتی دانشگاه موظف به اخذ مجوز از معاونت توسعه مدیریت و منابع دانشگاه در همین راستا خواهد بود. (توضیح اینکه در انتهای قرارداد طرف دوم  موظف به تحویل کامل کار به طرف دوم  بعدی و یا نماینده طرف اول می باشد.)
ماده 5- مبلغ قرارداد
1.5 ارزش هر واحد کار: ....................................................
2.5 مبلغ کل  قرارداد براي يكسال شمسي برابر است با مبلغ به عدد ....................................... به حروف ....................................... ریال است كه بر اساس قيمت پيشنهادي طرف دوم بوده و هر ماهه مبلغ به عدد ................................. ریال و به حروف ................................. ريال به شرط اخذ گواهي حسن اجراي كار از طرف اول و يا نماينده معرفي شده او قابل پرداخت خواهد بود. 
ماده 6– نحوه پرداخت مبلغ قرارداد
پرداخت مبلغ قرارداد توسط طرف اول  به شرح زیر خواهد بود :
1.6 کلیه پرداخت ها به طرف دوم منوط به تائید کارکرد و ارزشیابی انجام شده بر اساس چک لیست نظارتی به قرار زیر خواهد بود: 
کسب امتیاز 90 درصد به منزله 100 درصد امتیاز در نظر گرفته شده و پرداخت کامل صورت خواهد گرفت و در صورت کسب امتیاز بیش از 75 تا 89 درصد به ازای هر درصد کاهش امتیاز از 100 درصد به همان میزان از پرداختی کسر میگردد.
2.6 طرف دوم موظف است در پایان هر ماه به منظور تایید کارکرد و اخذ حداکثر امتیازات ارزشیابی، مستندات کلیه پرداخت های انجام شده  اعم از حقوق و مزایای پرسنل طبق قانون کار و طبقه بندی مشاغل، را همراه  با لیست پرداختی بیمه پرسنل را به طرف اول تحویل نماید. بدیهی است پرداخت مبلغ ماهیانه قرارداد بر اساس امتیازات مکتسبه، منوط به ارائه مستندات فوق، صورت خواهد گرفت.
تبصره 1 : طرف دوم  مکلف است ماهیانه تصویر لیست پرداخت حقوق و لیست بیمه ماه قبل کارکنان خود را که به تایید سازمان تامین اجتماعی رسیده است به طرف اول ارائه نماید.
3.6 آخرین نوبت پرداخت به طرف دوم  منوط به اخذ تسویه حساب کارکنان و مفاصا حساب سازمان تامین اجتماعی و دارایی و سایر مدارک مورد درخواست طرف اول می باشد. 
4.6 صورت وضعیتهای تایید شده از سوی ناظر قبل از هر پرداخت به طرف دوم می بایست مورد رسیدگی و تائید واحد امور مالی  قرار گیرد .
5.6 کلیه کسورات به عهده طرف دوم  می باشد.
6.6 در صورت ارائه گواهی مالیات بر ارزش افزوده از سوی طرف دوم ، به میزان درصد مصوب سالیانه، مالیات بر ارزش افزوده متعلقه از سوی طرف اول به طرف دوم  پرداخت میگردد.
7.6 پرداخت به طرف دوم  هر ماهه از طریق شماره حساب .................................بانک ................شعبه .....................کدشعبه ......................به نام شرکت ...................................پرداخت می گردد و پرداخت ها فقط باید از طریق واریز به  شماره حساب مذکور باشد.
8.6 از هر پرداخت به طرف دوم  5% بابت ماده 38 قانون تامین اجتماعی کسر که در حساب سپرده نزد طرف اول نگهداری می شود، استرداد 5% سپرده مذکور پس از ارائه مفاصا حساب از سازمان تامین اجتماعی توسط طرف دوم   و تسویه حساب نهایی  با طرف اول با رعایت ماده 38 و اصلاحات الحاقی به آن ممکن خواهد بود.
9.6 [bookmark: _GoBack]به مطالبات طرف دوم از طرف اول، خسارت تاخیر تعلق نمی گیرد.
ماده 7- روش اصلاح قرارداد 
1.7 طرف اول  می تواند در صورت ضرورت نسبت به تغییر میزان کار با اعلان به طرف دوم  و یا بر اساس ارزیابی عملکرد ایشان مطابق با مفاد قرارداد، مبلغ پیمان را تا 25 درصد کاهش یا افزایش دهد (افزایش یا کاهش 25% قرارداد منوط به مجوز کتبی از معاونت محترم توسعه و 
2.7 طرف اول میتواند در صورت ضرورت در جهت حسن اجرای این قرارداد و رعایت مقررات عمومی، شرایط اختصاصی را که لازم میداند با اعلام به این قرارداد الحاق نماید.
3.7 طرف اول می تواند در صورت دارا بودن مستخدم رسمی در خدمات موضوع قرارداد با توافق طرف دوم قرارداد، اجازه استفاده از این نیروها را با کاهش مبلغ قرارداد ( حداقل به میزان حقوق و مزایای افراد مذکور ) به طرف دوم  قرارداد اعطا نماید.
ماده 8 – تعهدات طرف اول
1.8 طرف اول یک نفر را به عنوان نماینده تام الاختیار خود جهت همکاری و ایجاد هماهنگیهای لازم کتباً به طرف دوم  معرفی مینماید وطرف دوم متعهد به همکاری با ایشان است.
2.8 طرف اول می بایست اطلاعات لازم را جهت انجام خدمات در اختیارطرف دوم قرارداد، قرار دهد. 
3.8 تامين قطعات و لوازم يدكي درخواست شده از سوي طرف دوم پس از تاييد نماينده فني طرف اول  قابل اجرا خواهد بود.
4.8 طرف اول متعهد میشود در حد امكان تسهيلات لازم از قبيل دفتر كار و كارگاه با توجه به شرايط قرارداد از ساعت ....... الی ........... در اختيار طرف دوم قرار دهد تاطرف دوم نسبت به استقرار نماینده و پرسنل خود اقدام و امور محوله را انجام نمایند. لازم به توضیح است که طرف اول در رابطه با تغذیه، سرويس اياب و ذهاب  و امور رفاهي پرسنل طرف دوم هیچگونه تعهدی ندارد. 
5.8 تهيه و تامين ابزار، كليه ماشين آلات جهت تعمیرات خودروهای اورژانس 115 استان، جرثقیل و بالابر  جهت انجام حمل و نقل خودرو  برعهده طرف اول می باشد. 
6.8 مواد مصرفی و قطعات یدکی و هزینه هایی مانند سیم پیچی موضوع این قرارداد در بسته خدمات به عهده طرف اول می باشد.
تبصره 1 : در صورتی که طرف اول تهیه مواد و قطعات موضوع این ماده را از طرف دوم بخواهد طرف دوم  متعهد است لوازم مورد نیاز را تهیه کرده و بهای آن را در مقابل ارائه فاکتور معتبر و داغی قطعات از طرف اول دریافت دارد.
تبصره 2 : تامین قطعات و لوازم و هزینه اقلام فاکتوری یا پرداخت بهای آن از سوی طرف اول منوط به این است که ضرورت تعویض قطعات و لوازم از قصور طرف دوم نباشد. در صورتی که قصور از طرف دوم باشد، طرف دوم باید نسبت به تهیه قطعه و هزینه دستمزد و راه اندازی مجدد خودرو مربوطه اقدام نماید.
تبصره3 : طرف اول بابت تعویض، تعمیر و کارگذاری قطعات، لوازم و مواد مصرفی هیچ گونه هزینه ای نخواهد پرداخت.
7.8 طرف اول می بایست پس از بررسی های لازم در خصوص پرسنل بکارگیری شده توسط طرف دوم ،ظرف مدت 10 روز کاری پس از انعقاد قرارداد، پرسنل طرف دوم را به مدیریت حراست و مدیریت هسته گزینش دانشگاه جهت تکمیل فرم صلاحیت و اخذ تائیدیه صلاحیت، معرفی نماید.
8.8 طرف اول می بایست جهت  فسخ قرارداد، حداقل یک ماه قبل از فسخ ، موضوع را کتبا به طرف دوم  اطلاع دهد.

ماده 9 – تعهدات طرف دوم 
1.9 طرف دوم متعهد است  یک نفر را به عنوان نماینده تام الاختیار و مقیم خود جهت پاسخگویی و ایجاد هماهنگی های لازم در انجام خدمات موضوع قرارداد کتباً به طرف اول معرفی می نماید.
تبصره 1 : طرف دوم و نماینده تام الاختیار و مقیم معرفی شده و کلیه افرادی که توسط طرف دوم  به کار گرفته می شوند می بایست  از هسته گزینش دانشگاه علوم پزشکی صلاحیت لازم را کسب نماید.
تبصره 2 : طرف دوم  متعهد می گردد در صورتی که نظریه گزینش دانشگاه مانع از ادامه قرارداد باشد قرارداد منعقده از سوی واحد مربوطه لغو و کان لم یکن تلقی گردد و هیچ گونه ادعایی مبنی بر ادامه اشتغال در این رابطه نخواهد داشت. ضمنا تداوم یا تمدید قرارداد منوط به احراز صلاحیت مقرر در قانون گزینش و موافقت هسته گزینش دانشگاه خواهد بود.
2.9 طرف دوم  موظف به بکارگیری نیروهای فنی و ماهر آشنا به امور مکانیک خودرو می باشد و می بایست گواهی های مربوط به دوره های آموزشی مرتبط را  از مراجع معتبر ذیربط به انضمام مدارک شناسایی فردی پرسنل خود را به مرکز ارائه نماید. ضمنا متعهد می گردد پس از تایید پرسنل بهره بردار توسط طرف اول، بدون عذر موجه و بدون هماهنگی با نماینده طرف اول از تغییر در نیروی کار خودداری نماید و نیز متعهد می گردد از بکار گماردن افرادی که تاییدیه نظارت را اخذ نکرده اند جدا خودداری نماید.
تبصره 1 : طرف دوم می بایستی در صورت مرخصی استحقاقی یا استعلاجی نیروهای موضوع قرارداد، از نیروهای جایگزین استفاده نماید.
3.9 پیمانکار متعهد می گردد مقررات قانون کار و قانون تامین اجتماعی را در انجام وظایف موضوع قرارداد و تعیین مزد و حقوق عوامل خویش رعایت نماید و هر گونه پاسخگویی به شکایات و اجرای آرای مربوط به هیات های حل اختلافات کارگری و سایر تعهدات قانون کار را به عهده بگیرد. ضمناً پرداخت دستمزد و کارمزد، حق السعی، خسارات اخراج، سنوات، بیمه، عائلهمندی، حق مسکن، غذای پرسنل، بن کارگری، پاداش و اضافه کار افراد موضوع این بند با طرف دوم  قرارداد است.
4.9 در صورت فسخ، لغو یا اتمام قرارداد، تسویه حساب قانونی کارکنان به عهده طرف دوم می باشد. 
5.9 پرداخت هرگونه مزد و اجرت به اشخاص ثالث برای اجرای این قرارداد به عهده طرف دوم  بوده و طرف اول هیچ گونه تعهد و تکلیفی در مقابل طرف دوم  به اشخاص حقیقی و حقوقی دیگری را نخواهد داشت. 
6.9 هرگونه تغییر در وضعیت حقوقی طرف دوم میبایستی ظرف مدت 5 روز کتباً به طرف اول  اعلام گردد.
7.9 طرف دوم  متعهد می گردد برای نیروی انسانی شرکت در موارد ضروری که به سلامت افراد مربوط است کارت سلامت و بهداشت ارائه نماید. 
8.9 طرف دوم  متعهد مي گردد نيروي انساني واجد شرايط , امكانات و تجهيزات (که از سوی طرف اول تحویل طرف دوم می گردد) را به ميزان كافي جهت انجام خدمات موضوع قرارداد به كار گيرد طرف دوم موظف است قبل از شروع به کار در واحد مکانیک خودرو، نسبت به انعقاد قرارداد با پرسنل خویش و تکمیل فرم پرسنلی کارکنان تحت پوشش شرکت اقدام و مدارک لازم( برگ عدم سوء پیشینه، عدم اعتیاد، کارت پایان خدمت یا معافیت دائم و........) را به طرف اول به همراه دیگر مدارک مربوطه ارائه نماید. لیست اسامی کارکنان با کد ملی به طرف اول در شروع کار بصورت مکتوب اعلام شود. 
9.9 طرف دوم  متعهد می گردد کلیه عوامل تحت امر وی ملزم به رعایت مقررات اخلاقی و شئونات اسلامی و ضوابط حاکم  بر  مرکز و واحدهای دولتی است و بایستی با تجهیزات، لباس کار ایمنی مناسب در محل کار حضور یابند و در صورت عدم رعایت موارد مذکور توسط یکی از عوامل و اعلام آن به طرف دوم نسبت به جایگزینی وی در اسرع وقت اقدام می نماید.
10.9 طرف دوم قرارداد موظف به رعایت نظام های جاری دستگاه، حفظ اسرار و نکات ایمنی است.
11.9 در اجراي اين قرارداد طرف دوم متعهد مي‌گردد توسط .......... نفر نیروی کار (........ سرپرست گروه مکانیک ، ......... نفر روز کار در ساعات اداری، ...... نفر عصرو شب) که شامل ..... نفر سرپرست و ....... نفر مکانیک ذيصلاح فني و حرفه‌اي كه در محل مقيم مي‌باشند خودروهای موضوع قرارداد را تحت كنترل و بازرسي مداوم قرار دهند. بازديدها و بازرسي‌ها بايد بصورت كامل و با تنظيم گزارش بازديد و ارائه چك ليست‌ها صورت گرفته و هرگونه سرويس و يا تعويض به موقع قطعات در اجزاء اصلي و يا فرعي خودروهای موضوع قرارداد صورت پذيرد و در گزارش‌ها منعكس گرديده و به نفر شيفت بعدي تحويل گردد. علاوه بر كنترل مداوم لازم است خودروهای موضوع قرارداد توسط يكنفر مهندس مکانیک كه حداقل 5 سال سابقه كاري مفيد و مرتبط داشته باشد هر 30روز يكبار و حسب درخواست طرف اول در هر زمان مورد بررسي قرار گرفته و نتيجه آن گزارش شود و در اين گزارش شرايط كار فعلي خودروهای موضوع قرارداد، نياز به قطعات و تعويض لوازم فرسوده و يا جايگزين نمودن قطعات جديد به جاي قطعات قديمي اعلام و منعكس شده باشد. در صورت غيرمقيم بودن مکانیک ها ، با اعلام تلفني طرف اول مکانیک ها، طرف دوم  بايد حداكثر ظرف مدت یک الی 3 ساعت (بستگی به بعد مسافت دارد)  جهت بازديد و رفع نقص از دستگاههاي موضوع قرارداد به محل مراجعه نمايند.
تبصره 1 : منظور از تعمير، بازسازي يا تعويض هرگونه قطعات و لوازم است كه بر اساس استهلاك و شوك وارده خودروهای موضوع قرارداد لازم است تعويض و جايگزين شود. بديهي است عملياتي كه بايد انجام شود تا قطعه‌اي تعويض شود و نيز راه اندازي مجدد جزء خدمات تعمير و تعويض قطعي مي‌باشد و در تعهدات طرف دوم  می باشد.
12.9 طرف دوم موظف است جهت هر خودرو شناسنامه‌اي تهيه نمايد و ضمن ثبت مشخصات فني آن كليه تعميرات جزئي و كلي و يا سرويس‌هاي انجام شده را در آن شناسنامه ذكر نمايد.
13.9 طرف دوم قرارداد موظف است تعهدات خود را برابر شرایط و ضوابط تعیین شده از طرف اول  به انجام برساند. بدیهی است در صورتی که طرف دوم در انجام تعهدات خود قصور و کوتاهی نماید طرف اول مختار است راساً نسبت به انجام تعهدات طرف دوم  اقدام نموده و از محل تضمینات شرکت طرف قرارداد یا اولین دریافتی طرف دوم قرارداد، میزان خسارت وارده به اضافه 15 % جریمه را کسر نماید. تعیین میزان خسارت به عهده کارشناسان تعیین شده از سوی طرف اول خواهد بود.
14.9 بهره برداري از خودروهای موضوع قرارداد بطور مداوم انجام مي‌شود. طرف دوم موظف است كه خودروها را در تمام مدت شبانه روز تحت كنترل و مهيا براي كار آماده نگهدارد.
15.9 طرف دوم افراد مورد نياز براي اجراي اين قرارداد را ظرف يك هفته پس از امضاء اين قرارداد كتبا به طرف اول معرفي مي‌نمايد و نسبت به اخذ تاییدیه و مدارک از جانب طرف اول اقدام نماید. بدیهی است در صورت عدم صلاحيت فني نامبردگان، طرف دوم موظف است حداكثر ظرف مدت 48 ساعت نسبت به تعويض آنان و معرفی افراد جدید اقدام نمايد.
16.9 طرف دوم  متعهد است در شيفت بندي عوامل خود به گونه‌اي عمل نمايد كه هيچ‌گونه خللي در انجام وظيفه محوله بوجود نيايد و با هماهنگي طرف اول تمامي تعطيلات و غيره پوشش داده شود و برنامه تنظيمي بصورت كتبي به اطلاع طرف اول و تصويب آن برسد.
17.9 طرف دوم  موظف است كليه وسايل فني مورد نياز و ابزار و لوازم لازم را جهت انجام موضوع اين قرارداد (که توسط طرف اول  تحویل طرف دوم  شده است )در محل كار فراهم آورد بطوريكه هيچگونه تاخيري در اجراي قرارداد به لحاظ كمبود وسايل مذكور صورت نپذيرد. از اين بابت هيچگونه مسئوليتي متوجه طرف اول نخواهد بود.
18.9 در صورتيكه طرف دوم  تشخيص دهد قسمتهاي اصلي خودروهای موضوع قرارداد فرسوده و يا غيرقابل استفاده است. موظف است مراتب را كتبا و به موقع به طرف اول اعلام داشته و در صورت تاييد طرف اول و توافق هزينه‌ها نسبت به رفع نقص اعم از تعمير و يا تعويض اقدام نمايد. در غير اين صورت چنانچه بعلت عدم اجراي مفاد اين ماده خسارتي به طرف اول  وارد آيد مسئوليت جبران آن با طرف دوم  است.
19.9 طرف دوم در اجراي وظيفه خويش بنحوي عمل خواهد نمود كه اختلالي در محيط كار ايجاد نشود. تعميرات ضروري بايد در حداقل زمان مورد نياز و با رعايت مقررات حفاظتي و نيز پرهيز از ايجاد صداهاي گوش خراش در محل كار و جلوگيري از آلودگي محيط انجام گيرد.
20.9 تعطيلات رسمي و تعطيلات كارگري و تعطيلات آخر هفته به هيچ وجه مانع از اجراي مفاد قرارداد نمي‌باشد.
21.9 قطعات تعويض شده پس از تهيه صورتجلسه در قبال اخذ رسيد به طرف اول تحويل داده مي‌شود.
22.9 نفرات طرف دوم مي‌بايست با لباس متحد الشكل و مناسب شئونات اداري و مشخص بودن وظائف فني آنها با الصاق كارت شناسائي در محل كار خود حضور يابند.
23.9 طرف دوم  موظف است آب و هوا و نزولات جوي و موقعيت جغرافيائي محل و امكانات اجراي عمليات در فصول مختلف را با توجه به مدت اجراي كار در نظر گرفته و از اين بابت هيچگونه ادعائي از طرف طرف دوم  قابل ادعا نمي‌باشد.
24.9 طرف دوم  موظف است قبل از شروع كار كليه آئين‌نام‌هاي موجود حراستي، حفاظتي، ايمني كار و يا كاركنان را مطالعه و بررسي نموده و ترتيبات لازم را براي رعايت مواد مقررات و دستورات مزبور فراهم آورد و در صورتكيه بعلت عدم رعايت آئين‌نامه‌ها و دستورات جاري از طرف طرف دوم  خسارتي به خودروهای موضوع قرارداد وارد آيد و يا طرف دوم مشمول جرائمي گردد. طرف اول از اين بابت هيچگونه تعهد و مسئوليتي نخواهد داشت و طرف اول ميزان و مبلغ خسارات را تعيين و كتبا به طرف دوم ابلاغ خواهد نمود تا ظرف مدت ده روز از طرف طرف دوم پرداخت گردد.
25.9 در صورت درخواست طرف اول ، طرف دوم  موظف است در پایان قرارداد تا انعقاد قرارداد جدید، کماکان به مدت 3 ماه نسبت به ادامه کار مبادرت ورزد و حق الزحمه طرف دوم  مطابق قرارداد حاضر پرداخت شده و مشمول تعدیل ریالی نخواهد شد.
26.9 طرف دوم رسماً اقرار نمود خود و هيچكدام از عواملش مشمول قانون منع مداخله كاركنان دولت مصوبه 1337 نمي‌باشند. 
27.9 کلیه تجهیزات و ملزومات مرتبط با موضوع قرارداد در ابتدای امر به طرف دوم  در قبال اخذ تضمین معتبر (معادل ارزش ریالی اموال در اختیار) تحویل و در پایان قرارداد به همان صورت که به طرف دوم تحویل داده شده طی صورتجلسه ای با حضور نمایندگان طرف اول به طرف دوم  جدید تحویل داده خواهد شد. 
28.9 طرف دوم باید افراد خود را مکلف به رعایت مقررات ایمنی کار (استفاده از وسایل حفاظتی و ایمنی) بنماید و مسئولیت عدم توجه به این مقررات مستقیماً به عهده طرف دوم  خواهد و طرف اول در این خصوص هیچ گونه تعهدی ندارد و رعایت نکات کامل ایمنی در محل کار طبق قانون کار و استاندارد به عهده طرف دوم  است.
29.9 اشخاص بکارگیری شده در موضوع قرار داد می بایستی دارای بیمه مسئولیت بوده و طرف اول هیچ گونه مسئولیتی در قبال طرف دوم  و پرسنل وی نداشته و نخواهد داشت.
30.9 طرف دوم موظف است خساراتي را كه به واسطه فعل يا ترك فعل و قصور يا تقصير كارگران فني و غير فني، تكنسين‌ها و مهندسين خود به طرف اول يا اشخاص ثالث حقيقي و حقوقي در محدوده اين قرارداد وارد مي‌شود جبران نمايد. بدیهی است مسئولیت طرف دوم  به نحو یاد شده رافع مسئولیت های حقوقی و کارکنان مذکور در قبال اشخاص ثالث و مراجع قضایی نخواهد بود.
31.9 طرف دوم موظف است در تعمیرات خودروهای موضوع قرارداد حداکثر صرفه جویی در مصرف سوخت، آب، برق و غیره را بنماید.
32.9 خارج کردن ابزار کار، لوازم یدکی و قطعات خودروها (اعم از سالم، خراب و اسقاطی) از محوطه طرف اول ممنوع بوده وطرف دوم بایستی برای خروج قطعات که نیاز به تعمیر دارند یا ابزار متعلق به خود موظف است صرفاً در ساعات اداری و با اخذ مجوز و برگ خروج از امور اداری واحد اقدام نماید.
33.9 تهیه لباس کار پرسنل، غذا، وسایل ایمنی و حفاظتی (لباس کار و کفش ایمنی)بر عهده طرف دوم  و تهیه و تامین وسایل و ابزار کار مواد و لوازم تنظیف بر عهده طرف اول  می باشد. 
34.9 ایاب و ذهاب و جابجایی کارکنان طرف دوم صرفا در فاصله بین ستاد مرکزی اورژانس 115 استان تا پایگاه های اورژانس و کدهای عملیاتی جهت انجام امور محوله بر عهده طرف اول می باشد و خارج از آن بر عهده طرف دوم می باشد.
35.9 كارگران طرف دوم مي‌توانند بر اساس ضرورت در تمام مدت شبانه روز از خودروهای موضوع قرارداد بازديد نمايد و در صورت وجود نقص نسبت به رفع آن اقدام كنند و كارت شناسائي خود را بر لباس مخصوص تعميرات به سينه الصاق كنند.
36.9 طرف دوم حق تعطیل نمودن خدمات را بدون کسب مجوز از طرف اول را ندارد و چنانچه این امر موجب اخلال در ارائه خدمات گردد طرف اول می تواند قرارداد را بطور یکجانبه فسخ و طرف دوم را با ذکر قصور صورت گرفته به مراجع ذیربط معرفی نماید.
37.9 در صورت بروز سوانح و حوادث غیرمترقبه و ضرورت بر برپایی بیمارستان صحرایی و ... و حضور در مراسمات مذهبی، اعیاد و اربعین و ارتحال امام در صورت نیاز (در داخل یا خارج استان البرز) و با اعلام طرف اول ، طرف دوم مکلف به ارائه خدمات و استقرار نیروی انسانی در اختیار می باشد. 
38.9 عدم حضور به موقع تكنسين‌ها و كارگران و مهندسين مربوط به طرف دوم  در زمانها و يا مكانهاي مقرر به منزله تخلف محسوب      مي‌گردد.
39.9 طرف دوم متعهد است  قبل از انعقاد قرارداد کلیه مجوزهای لازم را برای انجام موضوع قرارداد از مراجع قانونی ذیربط دریافت داشته تا انجام موضوع قرارداد با اشکال قانونی مواجه نگردد . بدیهی است دریافت مجوزهای فوق الاشاره لازمه امکان ادامه فعالیت طرف دوم طی مدت قرارداد بوده و حق دیگری برای طرف دوم  ایجاد نمی نماید. در صورت لغو یا  ابطال مجوزهای طرف دوم از سوی مراجع قانونی ، قرارداد بصورت یکجانبه فسخ گردیده و نسبت به تسویه حساب قرارداد اقدام لازم بعمل می آید و مبلغ  ضمانت نامه های انجام تعهدات و حسن انجام کار و سایر تضمین های سپرده شده طرف دوم  به نفع طرف اول ضبط خواهد گردید.
40.9 طرف دوم  اعلام می نماید که از موضوع قرارداد اطلاع کامل داشته و به عذر عدم اطلاع نمی تواند هیچ یک از موارد و شرایط را نادیده گرفته و نقض نماید.
41.9 طرف دوم حق واگذاري و انتقال تمام يا قسمتي از موضوع قرارداد را به غير ندارد. در صورت تخلف، طرف اول مي‌تواند با فسخ قرارداد، خسارت وارده را از محل مطالبات و تضمين حسن اجراي تعهدات وصول نمايد.
42.9 ساعات انجام كار را طرف اول تعيين و طرف دوم مكلف به رعايت آن مي‌باشد.
43.9 طرف دوم موظف به پیشگیری از افشای اسناد دارای سطوح طبقه بندی و رعایت قانون انتشار و افشای اسناد محرمانه و سری دولتی مصوب 29 بهمن 1353 می باشد. .(با استناد به نامه شماره 9088/م مورخ 6/7/98 وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی)
44.9 کارشناسان ستادی دانشگاه اعم از معاونت ها، حراست ، بازرسی ، امور قراردادها ، حقوقی و ... دارای حق نظارتی ویژه بوده و تذکرات ایشان برای طرف دوم  قرارداد لازم الاجرا می باشد.
45.9 طرف قرارداد متعهد است به صورت ماهانه فایل تنظیم شده جهت ارائه به سازمان بیمه تامین اجتماعی را پس از تایید امور مالی واحد مربوطه همزمان در سایت فوق الذکر به آدرس http://hrcompany.behdasht.gov.ir نیز بارگذاری نموده و اطلاعات تکمیلی مورد نیاز را وارد نماید.
46.9 در صورتیکه طرف دوم تقاضای فسخ قرارداد را داشته باشد باید تقاضای خود را سه ماه قبل به صورت کتبی به طرف اول اعلام نماید در هر صورت نظر طرف اول  ملاک خواهد بود .
ماده 10 -  تضمین حسن انجام تعهدات،  تضمین حسن انجام کار  و ضمانت اموال 
1.10 بر اساس آئین نامه تضمین برای معاملات دولتی و آئین نامه مالی و معاملاتی دانشگاههای علوم پزشکی طرف دوم موظف است جهت تضمین انجام مفاد قرارداد (حسن انجام تعهدات)، ضمانت نامه معتبر بانکی تا (20) برابر سقف معاملات متوسط به میزان 10 درصد و مازاد بر (20) برابر سقف معاملات متوسط 5 درصد کل مبلغ قرارداد را به طرف اول تسلیم نموده و یکماه پس از پایان قرارداد، در صورت رضایت از نحوه عملکرد توسط مدیریت ....................................... و پس از تسویه حساب نهایی به طرف دوم  قابل استرداد است. تنفیذ این قرارداد منوط به ارائه ضمانت نامه بانکی خواهد بود. بدیهی است چنانچه طرف دوم  به تعهدات قانونی و قراردادی خود به هر دلیلی عمل ننموده یا هر یک از مفاد قرارداد را بطور صحیح و کامل اجرا ننماید قرارداد بصورت یکجانبه فسخ، تضمین های ماخوذه و تضمین انجام تعهدات به نفع طرف اول  ضبط گردیده و وصول خواهد شد. 
2.10 یک فقره ضمانت نامه بانکی به شماره ............... مورخ ...................... به مبلغ .................. ریال به حروف (...............) ریال با تاریخ سررسید ................. بانک ................ شعبه ................. کد شعبه ............... تسلیم طرف اول گردید که در  پایان قرارداد در صورت رعایت کامل مفاد قرارداد و تسویه حساب کامل و تایید طرف اول  قابل استرداد است. تنفیذ این قرارداد منوط به سپردن تضمین فوق می باشد.
3.10 طرف اول موظف است از هر پرداخت به طرف دوم ، معادل 10 درصد آنرا به عنوان سپرده حسن انجام کار کسر نماید که ....... ماه پس از پایان قرارداد و پس از تایید نحوه صحیح اجرای کارِ طرف دوم  توسط ناظر اجرای قرارداد به طرف دوم  قابل پرداخت خواهد بود. بدیهی است چنانچه طرف دوم  به تعهدات قانونی و قراردادی خود به هر دلیلی عمل ننموده یا به هر یک از مفاد قرارداد را بطور صحیح و کامل اجرا ننماید قرارداد بصورت یکجانبه فسخ، تضمینهای ماخوذه و سپرده حسن انجام کار به نفع طرف اول ضبط گردیده و وصول خواهد شد.
4.10 بابت تضمین حفظ و نگهداری اموال تحویلی و کلیه وسایل و تجهیزات تحویلی براساس صورتجلسه تنظیمی تحویل اموال به شماره ............... مورخ ............... ضمانت نامه معتبر بانکی (معادل ارزش ریالی  اموال منقول) به شماره .............. مورخ ............... به مبلغ ...................ریال از طرف دوم  اخذ خواهد شد که در پایان مدت قرارداد و پس از تحویل کلیه وسایل و تجهیزات تحویلی به صورت سالم و آماده به کار به وی مسترد خواهد گردید. در صورت ورود خسارت به اموال از سوی طرف دوم و عدم جبران آن، خسارت وارده از محل مطالبات، تضمین های ماخوذه و هر محل دیگر به نفع طرف اول کسر و وصول خواهد گردید. طرف دوم  در این مورد حق هرگونه اعتراض را از خود سلب و ساقط نمود. 
ماده 11 - شرايط تضمين امور محوله به طرف دوم 
حسن انجام كار كليه عمليات موضوع قرارداد از تاريخ تحويل محل نگهداري تا پايان آن توسط طرف دوم تعهد مي‌گردد به گونه اي كه اگر در امور محوله به طرف دوم و يا نحوه نگهداري خللي ايجاد گردد و موجب بروز خسارت شود. طرف دوم  مكلف است آن معايب و نقائص را با هزينه خود رفع نمايد. براي اين منظور، طرف اول مراتب را با ذكر معايب و نقائص و محل آنها كتبا به طرف دوم  ابلاغ مي‌كند. طرف دوم  بايد حداكثر ظرف مدت 15 (پانزده) روز بعد از ابلاغ مراتب، شروع به رفع معايب و نقائص كند و آنها را طي مدتي كه با رضايت طرف اول معين مي‌شود، رفع نمايد. در غير اينصورت طرف اول  حق دارد معايب و نقائص ياد شده را راسا و يا به هر ترتيب كه مقتضي بداند رفع نمايد و هزينه آن را باضافه 15(پانزده) درصد از محل تضمين طرف دوم  يا هر نوع مطالبات و سپرده‌اي كه طرف دوم نزد او دارد برداشت كند.
ماده 12 – فسخ قرارداد 
1.12 در صورت احراز عدم صلاحیت فنی، مدیریتی، اخلاقی، کاری و شئون اسلامی طرف دوم ، طرف اول میتواند بطور یک جانبه قرارداد را فسخ و به کار طرف دوم  خاتمه دهد و در صورت بروز خسارت، طرف اول می تواند ضمن ضبط سپرده ها و مطالبات طرف دوم خسارت وارده را از وی مطالبه نماید .
2.12 در صورت تشخیص طرف اول یا اعلام اداره کل تعاون کار و رفاه اجتماعی مبنی بر عدم رعایت پرداختهای قانونی و حقوق حقه کارگران، با رعایت مقررات مربوط، طرف اول می تواند نسبت به ضبط ضمانت نامه های انجام تعهدات و حسن انجام کار و سایر تضمین های سپرده شده  نسبت به لغو قرارداد بطور یک جانبه اقدام نماید.
3.12 در صورتیکه طرف دوم  ازمفاد قرارداد یا قوانین و مقررات مربوطه  و استانداردهای وزارت متبوع و دانشگاه تخطی نماید و پس از دریافت دو اخطار کتبی قطعی به فاصله یکماه و تغییری در بهبود روند کاری ایجاد ننماید قرارداد بطور یکجانبه از سوی طرف اول فسخ وبا اعلام فرصت یکماهه، نسبت به تسویه حساب قرارداد اقدام لازم بعمل می آید و مبلغ  ضمانت نامه های انجام تعهدات و حسن انجام کار و سایر تضمین های سپرده شده طرف دوم  به نفع طرف اول ضبط  و  برداشت خواهد گردید. طرف دوم در این خصوص حق هرگونه اعتراض را از خود سلب و ساقط می نماید. چنانچه در اجراي مفاد اين قرارداد تاخيري صورت پذيرد، مدت تاخير مشمول خسارت ديركرد در انجام تعهد بوده و خسارت وارده هر روز به مبلغ ............... ريال تعيين كه از محل مطالبات و تضمين حسن اجراي تعهدات و يا ساير سپرده‌ها و اموال طرف دوم  توسط طرف اول وصول مي‌گردد.
ماده 13 – نظارت بر اجراء و انجام مفاد قرارداد
1.13 طرف اول موظف است حسب کمیت و کیفیت موضوع قرارداد فرد یا افراد )حقیقی و حقوقی( واجد شرایط را که صلاحیت آنان به تایید مدیر واحد رسیده است، به عنوان ناظر به طرف قرارداد معرفی نماید ) نظارت بر اجرای تعهدات قانونی طرف دوم  و کارکنان وی بر عهده ناظر قرارداد می باشد.(
2.13 نظارت بر حسن اجراء و انجام مفاد قرارداد به عهده طرف اول خواهد بود لذا بر اساس نظارت ناظر  قرارداد  مطابق چک لیست نظارتی موضوع قرارداد بصورت روزانه/ هفتگی/ماهیانه  امتیاز دهی خواهد شد. این نظارت به هیچ روی از میزان مسولیت طرف دوم  نمی کاهد. 
3.13 کلیه پرداخت ها به طرف قرارداد با تایید ناظر یا ناظرین صورت میگیرد.
4.13 ناظر به کلیه کارکنان و واحدها معرفی می شود تا برحسن اجرای قرارداد توسط طرف دوم  و طرف اول  نظارت نماید و مشکلات به ناظر منعکس گردد.
ماده 14 – شرايط فورس ماژور
در هنگام بروز حوادث قهری و طبیعی و غیر مترقبه از جمله (جنگ ، آتش سوزی ، زلزله ، سیل و طوفان و....) که باعث اخلال جدی در کار گردد قرارداد پس از طی مراحل قانونی و با تائید بالاترین مقام دانشگاه تا 3 ماه بحالت تعلیق درآمده و مدت زمان تاخیر در اجرای قرارداد، به مدت قرارداد اضافه خواهد شد در صورتیکه در مدت مذکور طرفین قادر به انجام تعهدات نباشند با توافق طرفین قرارداد فسخ خواهد شد. در این حالت هیچگونه خسارتی متوجه طرفین نخواهد شد.
ماده 15 – حل اختلاف
نظارت بر حسن اجرای مفاد این قرارداد و ارزیابی از عملکرد طرف دوم  به عهده طرف اول  خواهد بود و طرفین قرارداد کوشش خواهند نمود که کلیه اختلافات احتمالی ناشی از تفسیر یا اجرای مفاد این قرارداد را با مذاکره از طریق مسالمت آمیز حل و فصل نمایند. درصورت مرتفع نشدن موضوع، حل اختلاف برعهده کمیسیون ماده94 آئین نامه مالی و معاملاتی دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی البرز بوده که رای کمیسیون مزبور برای طرفین قرارداد قطعی و لازم الاجراء می باشد. راًی مذکور به نشانی طرفین که در این قرارداد اعلام گردیده است به پیوست نامه اداری به وسیله اداره پست ابلاغ خواهد شد.
تبصره 1 : اخطارها و آراء کمیسیون بوسیله پست ابلاغ می گردد و گزارش پست به منزله ابلاغ است.
ماده 16 - اقامتگاه قانونی طرفین
نشانی های مندرج در صدر قرارداد به منزله اقامتگاه قانونی طرفین می باشد، لذا مکاتبات رسمی و ارسال مراسلات (از جمله تصمیم کمیسیون ماده94)واوراق قضایی و دعاوی ازطریق نشانی های فوق الذکر قانونی تلقی می شود درصورت تغییر نشانی طرفین موظفند ظرف 48ساعت یکدیگر را مطلع نمایند ؛ درغیر اینصورت کلیه نامه ها ابلاغ شده تلقی و عذر عدم اطلاع پذیرفته نمی باشد
ماده 17 - نسخ قرارداد
این قرارداد در 17 ماده و در 4 نسخه تنظیم که پس از امضای تمامی نسخ آن حکم واحد را دارند.
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